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Informacje podstawowe

Nazwa kierunku studidw:
Poziom studiow:
Profil studidw:

Forma studiow:

Czas trwania studiow (liczba semestréw):

Liczba ECTS konieczna do ukonczenia

studiow:

taczna liczba godzin zajec:

Liczba punktéw ECTS jaka student uzyskuje w
ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub

innych oséb prowadzacych zajecia:

Tytut zawodowy nadawany absolwentom:

Kod ISCED:

Jezyk studiéw:

Przyporzadkowanie kierunku do dyscyplin, do ktérych odnosza sie efekty uczenia sie

Inzynieria bezpieczenstwa pracy
studia pierwszego stopnia (inzynier)
ogdlnoakademicki

studia stacjonarne

8
240

3070

123

inzynier

0788

polski

Dyscyplina Udziat procentowy
Inzynieria chemiczna 56%

Nauki o zarzadzaniu i jakosci 18%

Inzynieria materiatowa 18%

Automatyka, elektronika, elektrotechnika i technologie kosmiczne 8%

Informacje podstawowe
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Efekty uczenia sie (w odniesieniu do PRK)

Kod efektu Lz i

Lp. uczenia sie Tres¢ efektu uczenia sie

1 1IBP1 Ma wiedze w zakresie nauk podstawowych i stosowanych, niezbedna do rozwigzywania probleméw z zakresu
inzynierii bezpieczefstwa pracy.
Ma szczegbtowq wiedze z zakresu prawa pracy, czynnikdw zagrozen, srodkéw bezpieczenstwa i ochrony,
ergonomii, wypadkdw przy pracy, chordb zawodowych, awarii, bezpieczenstwa proceséw przemystowych,

2 1I1BP2 . . : . o X . ;
oraz ratownictwa technicznego i medycznego, niezbedna do zapewnienia i doskonalenia bezpiecznych i
higienicznych warunkéw srodowiska pracy.

3 1IBP3 Ma wiedze w zakresie zarzadzania bezpieczenstwem i higieng pracy, jakosScig, Srodowiskiem, produkcjq i

zarzadzania ryzykiem zawodowym oraz procesowym.

Zna i rozumie zasady przedsiebiorczosci, analizy cyklu zycia systeméw i obiektéw technicznych, normalizacji,
4 1I1BP4 zréwnowazonego rozwoju oraz ochrony wtasnosci intelektualnej w kontekscie globalizacji oraz aspektéw
ekonomicznych, etycznych i spotecznych.

Potrafi pozyskiwac i analizowac informacje z réznych Zrédet, planowad i przeprowadzac eksperymenty,
analizowac rozwigzania techniczne i organizacyjne, i interpretowad uzyskane wyniki, wycigga¢ wnioski, brac¢

5 1IBP5 udziat w dyskusjach, debatach oraz sporzadza¢ dokumentacje w zakresie potrzeb zadaniowych stuzby BHP w
przedsiebiorstwie.
Potrafi projektowad systemy i rozwigzywac ztozone i nietypowe problemy z zakresu inzynierii bezpieczenstwa
6 1IBP6 . o : e Y
pracy z wykorzystaniem odpowiednich metod, technik, narzedzi i materiatdw.
7 1IBP7 Potrafi postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2.

Potrafi uwzgledniaé aspekty systemowe i pozatechniczne (moralne, ekonomiczne, sSrodowiskowe i prawne) w
8 1IBP8 realizacji zadan z zakresu inzynierii bezpieczehstwa pracy oraz planowac i realizowa¢ dziatania indywidualnie
i zespotowo oraz posiada umiejetnosci zdobywania nowej wiedzy.

Rozumie znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i praktycznych przy ksztattowaniu
9 1IBP9 bezpiecznych i higienicznych warunkdw pracy i potrafi komunikowa¢ sie z osobami o réznym poziomie
wiedzy technicznej.

Jest gotéw do ponoszenia odpowiedzialnosci za realizowane zadania inzynierskie, przestrzegania zasad etyki
10 1I1BP10 zawodowej, inicjowania dziatan na rzecz interesu publicznego, bezpieczenstwa pracy i srodowiska
spotecznego oraz dziatania w sposéb przedsiebiorczy.

Efekty uczenia sie (w odniesieniu do PRK)

Odniesienie do
uniwersalnych
charakterystyk
pierwszego stopnia PRK

P6U W

P6U_W

P6U_W

P6U_W

P6U_U

P6U_U

P6U_U
P6U_U

P6U_K

P6U_K

Odniesienie do
charakterystyk drugiego
stopnia PRK z
uwzglednieniem
charakterystyk drugiego
stopnia umozliwiajacych
uzyskanie kompetencji
inzynierskich

P6S_WG

P6S_WG, P6S_WK

P6S_WG

P6S_WG, P6S_WK

P6S_UW, P6S_UK

P6S_UW

P6S_UK
P6S_UO, P6S_UU

P6S_KK

P6S_KO, P6S_KR
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Lp. Nazwa przedmiotu

Matematyka |

Fizyka

Podstawy bezpieczenstwa i
higieny pracy

Mechanika techniczna

Grafika inzynierska i
dokumentacja konstrukcyjna

Technologie informatyczne

Matematyka Il

Podstawy chemii ogélnej

Podstawy elektroniki i
elektrotechniki

Matryca modutow zaje¢ w odniesieniu do efektow uczenia sie i tresci programowych

Tresci programowe

11BP1
11BP2
11BP3
11BP4
1IBP5
11BP6

Elementy logiki matematycznej i algebry zbioréw. Podstawy teorii funkcji, w tym funkcje ztozone i odwrotne
oraz funkcje elementarne: wyktadnicze, logarytmiczne, trygonometryczne i cyklometryczne. Ciagi liczbowe,
granice i ciggtos¢ funkcji. Rachunek rézniczkowy i catkowy funkcji jednej zmiennej oraz ich zastosowania.
Podstawy rachunku macierzowego i metody rozwigzywania uktadéw réwnan liniowych.

Wielkosci fizyczne, jednostki i pomiary. Kinematyka i dynamika. Ruch harmoniczny i falowy. Termodynamika.
Elektrycznos¢ i magnetyzm. Optyka.

Wprowadzenie do problematyki BHP. Pojecia i zZrédta BHP. Regulacje prawne oraz zasady BHP. Czynniki X X X
zagrozeh w srodowisku pracy. Instytucje panstwowe oraz wewngtrzne komoérki przedsigbiorstwa w systemie

BHP. Wypadki, awarie i choroby zawodowe. Zadania stuzb BHP w przedsiebiorstwie. Srodki bezpieczenstwa i

ochrony.

Zasady mechaniki i réwnowagi ciat materialnych. Uwolnienie ciata od wiezéw, definicje i twierdzenia dotyczace  x X
tych zagadnien. Podstawowe problemy dotyczace wytrzymatosci materiatéw.

Zasady obowigzujgce w rysunku technicznym dotyczace tworzenia rzutdw i przekrojéw, wymiarowania, X X
tolerancji, oznaczania chropowatosci powierzchni oraz sporzadzania rysunkéw ztozeniowych i wykonawczych.

Czytanie, interpretacja i tworzenie dokumentacji konstrukcyjnej zgodnie z obowigzujagcymi normami rysunku

technicznego.

Wspdtczesne infrastruktury informatyczne, modele i narzedzia komunikacji elektronicznej, wykorzystanie X X
oprogramowania biurowego oraz narzedzi pracy grupowe;.

Rachunek rézniczkowy funkcji dwéch zmiennych rzeczywistych. Funkcja uwiktana. Liczby zespolone.
Podstawowe pojecia i twierdzenia dotyczace réwnan rézniczkowych zwyczajnych. Rozwigzania ogéine i
szczegdlne réwnan rézniczkowych. Réwnania rézniczkowe o zmiennych rozdzielonych oraz liniowe rzedu
pierwszego i drugiego. Zastosowania réwnan rézniczkowych zwyczajnych.

Budowa materii i klasyfikacja pierwiastkéw. Podstawowe pojecia i prawa chemii. Rodzaje wigzan. Mechanizmy
powstawania zwigzkéw chemicznych. Podstawy chemii nieorganicznej, chemii organicznej i fizycznej.

Podstawowe elementy obwoddéw elektrycznych, obwody pradu statego i sinusoidalnie przemiennego, X X
podstawowe prawa elektrotechniki. Zjawiska zachodzace w uktadach trdjfazowych, zagadnienia zwigzane z

wytwarzaniem i rozdziatem energii elektrycznej. Instalacje i urzadzenia elektroenergetyczne. Elementy

elektroniki.

Matryca modutéw zaje¢ w odniesieniu do efektdw uczenia sie i tresci programowych

11BP7

11BP8

11BP9
1IBP10
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Lp.

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

Nazwa przedmiotu

Prawo pracy i psychologia

Cyberbezpieczenstwo

Narzedzia CAD

Jezyk angielski B2 modut |

Jezyk angielski B2+ modut |

Jezyk angielski C1 modut |

Jezyk niemiecki B2 modut |

Podstawy automatyki
przemystowej

Inzynieria chemiczna w
przemysle petrochemicznym

Inzynieria chemiczna w ochronie
$rodowiska

Tresci programowe

Prawna ochrona pracy. Obowigzki pracodawcy i pracownika w zakresie BHP. Odpowiedzialno$¢ za BHP w Swietle
Kodeksu Pracy, Kodeksu Karnego oraz innych ustaw. Psychospoteczne aspekty pracy. Czynniki psychologiczne
wptywajace na bezpieczenstwo pracy. Mobbing, dyskryminacja i molestowanie w miejscu pracy. Réwnowaga
miedzy zyciem zawodowym a prywatnym, zdrowie psychiczne i dobrostan pracownikéw. Ochrona pracy kobiet i
mitodocianych.

Sieci lokalne i dostepowe, sie¢ Internet, ustugi internetowe. Ztosliwe oprogramowanie, phishing, wymuszenia
internetowe, zagrozenia tozsamosci, naruszenia poczty i potaczen bankowych. Metody obrony przed
zagrozeniami, ochrona danych osobowych. Rola elementéw sztucznej inteligencji.

Metody cyfrowego modelowania geometrycznego oraz tworzenie dokumentacji technicznej i modeli 2D/3D
zgodnie ze wspdtczesnymi standardami inzynieryjnymi. Projektowanie parametryczne oraz réznice miedzy
dokumentacja 2D a 3D. Automatyczne generowanie rzutdw, przekrojow i zestawien materiatowych.

| cze$¢ lektoratu biznesowego z elementami jezyka branzowego; rozwijanie wszystkich umiejetnosci
jezykowych; rozwijanie i doskonalenie umiejetnosci interpersonalnych zorientowanych wokét przysztego
srodowiska pracy absolwenta.

| czes$¢ lektoratu biznesowego z elementami jezyka branzowego; rozwijanie wszystkich umiejetnosci
jezykowych; rozwijanie i doskonalenie umiejetnosci interpersonalnych zorientowanych wokét przysztego
srodowiska pracy absolwenta.

| cze$¢ lektoratu biznesowego z elementami jezyka branzowego; rozwijanie wszystkich umiejetnosci
jezykowych; rozwijanie i doskonalenie umiejetnosci interpersonalnych zorientowanych wokoét przysztego
srodowiska pracy absolwenta.

| cze$¢ lektoratu biznesowego z elementami jezyka branzowego; rozwijanie wszystkich umiejetnosci
jezykowych; rozwijanie i doskonalenie umiejetnosci interpersonalnych zorientowanych wokét przysztego
srodowiska pracy absolwenta.

Otwarte i zamkniete uktady regulacji. Regulator PID - wtasciwosci i metody strojenia. Czujniki i elementy
wykonawcze stosowane w automatyce przemystowej. Sterownik PLC - budowa i wtasciwosci.

Procesy technologiczne stosowane w przemysle petrochemicznym. Ruch masy, ciepta i pedu w kontekscie
projektowania i optymalizacji procesdw inzynierii chemiczne;.

Procesy ograniczajace zanieczyszczenia powietrza, wody i gleby generowane przez przemyst oraz metody ich
oczyszczania. Zagadnienia transportu masy, ciepta i pedu stanowigce podstawe opisu i modelowania proceséw
$rodowiskowych.

Matryca modutéw zaje¢ w odniesieniu do efektdw uczenia sie i tresci programowych

11BP1

1IBP2

1I1BP3

11BP4

1IBP5

11BP6

1I1BP7

11BP8

1i1BP9
1iBP10
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Lp.

20

21

22

23

24

25

26

27

28

Nazwa przedmiotu

Maszynoznawstwo

Czynniki zagrozen elektrycznych
i elektromagnetycznych

Czynniki zagrozeh chemicznych i

biologicznych

Pierwsza pomoc przedmedyczna

Jezyk angielski B2 modut Il

Jezyk angielski B2+ modut II

Jezyk angielski C1 modut Il

Jezyk niemiecki B2 modut Il

Niezawodnos¢ i statystyka

Tresci programowe

11BP1

Typowe elementy maszyn, zasady konstruowania urzagdzeh mechanicznych. Materiaty konstrukcyjne i ich
wiasnosci wytrzymatoSciowe. Projektowanie oraz eksploatacja elementéw mechanicznych, potaczenia czesci
maszyn oraz zasady konstruowania urzadzen mechanicznych w powigzaniu z technologia i
materiatoznawstwem.

Zagrozenia zwigzane z eksploatacja instalacji i urzadzen elektrycznych, wytadowaniami atmosferycznymi,
zjawiskiem elektrycznosci statycznej, polami elektromagnetycznymi. Sposoby ograniczania tych zagrozen.
Promieniowane optyczne i zwigzane z tym zagrozenia. Prawidtowe oswietlenie wnetrz i stanowisk pracy.

Podstawowe pojecia i regulacje prawne zwigzane z wystepowaniem w miejscu pracy szkodliwych czynnikéw X
chemicznych i biologicznych. Omdwienie obowigzujacych systeméw odnosnie czynnikdw chemicznych i

klasyfikacji czynnikéw biologicznych. Postepowanie ze szkodliwymi substancjami chemicznymi i biologicznymi.
Narazone grupy zawodowe, drogi narazenia oraz przyktadowe choroby zawodowe.

Podstawy prawne i zasady udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej w wybranych stanach nagtych.
Resuscytacja krazeniowo-oddechowa u dorostych, dzieci i niemowlat. Zastosowanie automatycznego
defibrylatora zewnetrznego, rekoczyn Heimlicha.

Il czes¢ lektoratu biznesowego z elementami jezyka branzowego; rozwijanie wszystkich umiejetnosci
jezykowych; rozwijanie i doskonalenie umiejetnosci interpersonalnych zorientowanych wokét przysztego
srodowiska pracy absolwenta.

Il czes¢ lektoratu biznesowego z elementami jezyka branzowego; rozwijanie wszystkich umiejetnosci
jezykowych; rozwijanie i doskonalenie umiejetnosci interpersonalnych zorientowanych wokoét przysztego
srodowiska pracy absolwenta.

Il czes¢ lektoratu biznesowego z elementami jezyka branzowego; rozwijanie wszystkich umiejetnosci
jezykowych; rozwijanie i doskonalenie umiejetnosci interpersonalnych zorientowanych wokét przysztego
srodowiska pracy absolwenta.

Il czes¢ lektoratu biznesowego z elementami jezyka branzowego; rozwijanie wszystkich umiejetnosci
jezykowych; rozwijanie i doskonalenie umiejetnosci interpersonalnych zorientowanych wokét przysztego
$rodowiska pracy absolwenta.

Czynniki dziatajace na elementy systeméw technicznych, definicje niezawodnosci. Stany niezawodnosSciowe i X
funkcje niezawodnosciowe obiektu. Niezawodnos¢ systeméw szeregowych, réwnolegtych, szeregowo-
réwnolegtych. Niezawodnos$¢ cztowieka jako elementu uktadu cziowiek-maszyna. Analiza korelacji i regresji.
Charakterystyki liczbowe i graficzne wynikéw badan statystycznych. Estymacja parametryczna i

nieparametryczna. Rozktady prawdopodobienstwa.

Matryca modutéw zaje¢ w odniesieniu do efektdw uczenia sie i tresci programowych

1IBP2

1I1BP3

11BP4

1IBP5

11BP6

1I1BP7

11BP8

1i1BP9
1iBP10
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Lp.

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

Nazwa przedmiotu

Ochrona przeciwpozarowa i
ratownictwo techniczne

Zréwnowazony rozwdj i ochrona
$rodowiska pracy

Czynniki zagrozen fizycznych

Przedsiebiorczos¢, transfer
technologii i ochrona wiasnosci
intelektualnej

Mikroklimat srodowiska pracy

Zarzadzanie i inzynieria
produkcji

Organizacja proceséw
produkcyjnych i zarzadzanie
bezpieczenstwem

Jezyk angielski B2 modut IlI

Jezyk angielski B2+ modut IlI

Jezyk angielski C1 modut Il

Tresci programowe

Przepisy z zakresu ochrony przeciwpozarowej budynkéw, innych obiektéw budowalnych i terenéw. Obowigzki w
zakresie ochrony przeciwpozarowej wiasciciela, zarzadcy i uzytkownika obiektu. Bierne i aktywne systemy
ochrony przeciwpozarowe]. Ewakuacja w czasie pozaru. Instrukcje bezpieczenstwa pozarowego. Zasady
postepowania pracownikéw na wypadek pozaru. Ratownictwo techniczne.

Podstawy koncepcji ESG oraz ich znaczenie dla zréwnowazonego rozwoju organizacji i Srodowiska pracy.
Zastosowanie analizy cyklu zycia produktu i procesu (LCA) w ocenie wptywu na $rodowisko pracy. Integracja
zasad ESG i wynikdw LCA w podejmowaniu decyzji organizacyjnych i Srodowiskowych.

Identyfikacja, klasyfikacja i analiza czynnikdw fizycznych wystepujacych w srodowisku pracy. Metody
pomiarowe oraz zasady wyznaczania i oceny wskaznikéw narazenia, ze szczegélnym uwzglednieniem zagrozen
mechanicznych oraz pozarowych.

Prawo patentowe, procedury ochrony wiasnosci intelektualnej oraz analiza finansowa i ocena innowacyjnosci
omawianych projektéw. Wprowadzenie praktycznych aspektdw menedzerskich, formalnych i prawnych,
podstaw ekonomicznych (np. przygotowanie biznesplanu) oraz organizacyjnych prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej.

Parametry powietrza armosferycznego w srodoweisku pracy wymogi prawne, pomiary. Mikroklimat goracy,
mikroklimat umiarkowany, mikroklimat zimny, ochrona zdrowia mtodocianych - oddziatywanie mikroklimatu na
organizm.

Istota i zakres zarzadzania, otoczenie organizacji, funkcje zarzadzania, systemy produkcyjne i ich klasyfikacja,
wybrane metody i techniki zarzgdzania produkcja.

Organizacja i funkcjonowanie proceséw produkcyjnych oraz ksztattowanie bezpiecznych warunkéw pracy.
Projektowanie struktur produkcyjnych, planowanie i koordynacja pracy, standaryzacja proceséw oraz
odpowiedzialnos¢ kadry kierowniczej w konteks$cie bezpieczenstwa. Nowoczesne i innowacyjne rozwigzania
organizacyjne. Koncepcje zarzadzania bhp, systemowe podejscie do bhp, mierniki zarzadzania bhp.

Il cze$¢ lektoratu biznesowego z elementami jezyka branzowego; rozwijanie wszystkich umiejetnosci
jezykowych; rozwijanie i doskonalenie umiejetnosci interpersonalnych zorientowanych wokét przysztego
$rodowiska pracy absolwenta.

Il cze$¢ lektoratu biznesowego z elementami jezyka branzowego; rozwijanie wszystkich umiejetnosci
jezykowych; rozwijanie i doskonalenie umiejetnosci interpersonalnych zorientowanych wokoét przysztego
srodowiska pracy absolwenta.

Il cze$¢ lektoratu biznesowego z elementami jezyka branzowego; rozwijanie wszystkich umiejetnosci
jezykowych; rozwijanie i doskonalenie umiejetnosci interpersonalnych zorientowanych wokét przysztego
srodowiska pracy absolwenta.

Matryca modutéw zaje¢ w odniesieniu do efektdw uczenia sie i tresci programowych

11BP1

1IBP2

1I1BP3

11BP4

1IBP5

11BP6

1I1BP7

11BP8

=
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Lp.

39

40

41

42

43

44

45

46

47

Nazwa przedmiotu

Jezyk niemiecki B2 modut IlI

Ergonomia i fizjologia pracy

Srodki bezpieczefstwa i ochrony
1

Ocena ryzyka zawodowego

Zarzadzanie ryzykiem
procesowym

Zapobieganie powaznym
awariom przemystowym

Przemyst 4.0+ w zarzadzaniu
bezpieczenstwem procesowym i
BHP

Zarzadzanie kryzysowe i obrona
cywilna

Transport materiatéw
niebezpiecznych

Tresci programowe

Il cze$¢ lektoratu biznesowego z elementami jezyka branzowego; rozwijanie wszystkich umiejetnosci
jezykowych; rozwijanie i doskonalenie umiejetnosci interpersonalnych zorientowanych wokét przysztego
srodowiska pracy absolwenta.

Rodzaje pracy i ich fizjologiczna charakterystyka, skutki zdrowotne oraz zasady organizacji pracy. Czynniki
modyfikujace zdolnos¢ do pracy. Istota ergonomii, podstawowe powigzane pojecia oraz charakter dziatan
ergonomicznych. Zasady projektowania z wykorzystaniem tablic antropometrycznych oraz uwzglednieniem
rodzaju pracy. Analiza ergonomiczna obiektéw. Projektowanie i dostosowywanie przestrzeni (zaktady pracy,
przestrzen publiczna, stanowiska pracy) do potrzeb i mozliwosci 0séb z niepetnosprawnosciami.

Regulacje prawne Unii Europejskiej dotyczace srodkéw ochrony indywidualne; (501). Wymagania, metody badan
oraz zasady doboru SOI chronigcych przed czynnikami zagrozen, a takze podstawy projektowania sprzetu
ochronnego.

Przepisy prawa dotyczace oceny ryzyka zawodowego. Proces oceny ryzyka zawodowego. Metody analizy
zagrozen i szacowania ryzyka zawodowego. Dopuszczalnos$¢ ryzyka. Dokumentowanie oceny ryzyka
zawodowego.

Zasady oraz model procesu zarzadzania ryzykiem procesowym. Metody analizy i oceny ryzyka procesowego dla
zaktadédw o duzym ryzyku lub o zwiekszonym ryzyku wystapienia powaznej awarii.

Proces ksztattowania systemu przeciwdziatania powaznym awariom przemystowym. Zaktady stwarzajace
zagrozenie wystapienia powaznej awarii. Zaliczanie zakfadu, zgtoszenie, program zapobiegania powaznym
awariom, system zarzadzania bezpieczenstwem, raport o bezpieczenstwie, plany operacyjno-ratownicze.

Historyczne uwarunkowania czwartej rewolucji przemystowej oraz megatrendy technologiczne. Koncepcja
Przemystu 4.0+ oraz przestanki jej wdrazania w obszarze bezpieczenstwa i higieny pracy oraz bezpieczenstwa
procesowego. Cyfryzacja proceséw przemystowych. Zastosowanie systeméw cyber-fizycznych, Internetu
Rzeczy, sztucznej inteligencji oraz analizy danych w problematyce BHP.

Podstawy prawne systemu zarzadzania kryzysowego i obrony cywilnej. Rodzaje zagrozen i sytuacji
kryzysowych. Struktura i zadania instytucji panstwowych oraz organéw administracji publicznej w systemie
zarzadzania kryzysowego i obrony cywilnej. Planowanie kryzysowe. Reagowanie na sytuacje kryzysowe oraz
usuwanie ich skutkéw. Ochrona ludnosci i infrastruktury krytycznej.

Podstawowe zagadnienia transportu towaréw niebezpiecznych w systemach ADR, RID, IMDG, ICAOQ/IATA oraz
ADN, ze szczegdlnym naciskiem na ADR. Wymagana dokumentacja, oznakowanie, podstawowe wymagania dla
opakowan, pojazddw i zatogi. Klasyfikacja towaréw niebezpiecznych, rodzaje zagrozen, obowigzki uczestnikéw
przewozu oraz zasady dopuszczenia i ograniczen w transporcie.

Matryca modutéw zaje¢ w odniesieniu do efektdw uczenia sie i tresci programowych

11BP1

1IBP2

1I1BP3

11BP4

1IBP5

11BP6

1I1BP7

11BP8

1i1BP9
1iBP10
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48

49

50

51

52

53

54

55

56

Nazwa przedmiotu

Szkolenie BHP

Jezyk angielski B2 modut IV

Jezyk angielski B2+ modut IV

Jezyk angielski C1 modut IV

Jezyk niemiecki B2 modut IV

Ocena zgodnosci maszyn

Srodki bezpieczenstwa i ochrony
2

International Standards in Safety

Particularly Hazardous Work

Tresci programowe

11BP1
11BP2
1I1BP3
11BP4
1IBP5

Obowigzki w zakresie szkolenia pracownikéw wynikajace z przepiséw prawa pracy. Powody prowadzenia szkoleh
i instruktazy w zakresie bhp. Cel tworzenia wtasnych procedur szkoleniowych, programéw szkolen i instrukgji.
Zagadnienia wstepne edukacji dorostych - andragogiki. Zagadnienia styléw i metod skutecznego
komunikowania sie. Praktyczna organizacja szkolen /instruktazy w warunkach istniejacych w zaktadzie pracy.
Zasady i cel ewaluacji zaje¢ szkoleniowych. Multimedialne wspomaganie dziatah edukacyjnych.

IV cze$¢ lektoratu biznesowego z elementami jezyka branzowego; rozwijanie wszystkich umiejetnosci
jezykowych; rozwijanie i doskonalenie umiejetnosci interpersonalnych zorientowanych wokét przysztego
srodowiska pracy absolwenta.

IV czes¢ lektoratu biznesowego z elementami jezyka branzowego; rozwijanie wszystkich umiejetnosci
jezykowych; rozwijanie i doskonalenie umiejetnosci interpersonalnych zorientowanych wokét przysztego
$rodowiska pracy absolwenta.

IV czesc¢ lektoratu biznesowego z elementami jezyka branzowego; rozwijanie wszystkich umiejetnosci
jezykowych; rozwijanie i doskonalenie umiejetnosci interpersonalnych zorientowanych wokét przysztego
srodowiska pracy absolwenta.

IV czes¢ lektoratu biznesowego z elementami jezyka branzowego; rozwijanie wszystkich umiejetnosci
jezykowych; rozwijanie i doskonalenie umiejetnosci interpersonalnych zorientowanych wokét przysztego
srodowiska pracy absolwenta.

Wymagania prawne dotyczace bezpiecznego uzytkowania maszyn, w tym ogdlne przepisy bezpieczehstwa i
higieny pracy, minimalne wymagania w zakresie bezpieczenstwa i ochrony zdrowia pracownikéw zwigzane z
uzytkowaniem maszyn podczas pracy, a w szczegdlnosci europejskie regulacje dotyczace zasadniczych
wymagan dla maszyn.

Kontynuacja zagadnief omawianych w ramach przedmiotu ,Srodki bezpieczefistwa i ochrony 1”. Regulacje X X
prawne Unii Europejskiej dotyczace srodkéw ochrony indywidualnej. Wymagania, metody badan oraz zasady
doboru SOI chronigcych przed czynnikami zagrozen, a takze podstawy projektowania sprzetu ochronnego.

Przepisy prawa i inne zrddta standardéw bezpieczehstwa w przedsiebiorstwie. Rola standardéw organizacyjnych X X
i technicznych w przedsiebiorstwie. Kategorie tematyczne standardéw bezpieczenstwa Powigzania

systemowego zarzadzania bezpieczehstwem w przedsiebiorstwie z problematyka organizacyjnych i

technicznych standardéw bezpieczenstwa.

Podstawy prawne organizacji, nadzoru i kontroli prac szczegdlnie niebezpiecznych.Klasyfikacja prac szczegélnie
niebezpiecznych. Zasady bezpieczenstwa podczas organizacji prac szczegdlnie niebezpiecznych. Procedury przy
wykonywaniu prac szczegdlnie niebezpiecznych.

Matryca modutéw zaje¢ w odniesieniu do efektdw uczenia sie i tresci programowych

11BP6

1I1BP7

11BP8

1i1BP9
1iBP10
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57

58

59

60

61

62

63

64

65

66

Nazwa przedmiotu

Wypadki przy pracy, awarie
przemystowe i choroby
zawodowe

Bezpieczenstwo w operacjach
jednostkowych

Bezpieczenhstwo w instalacjach
OZE

Materiaty tekstylne w
bezpieczenstwie

Smart materiaty w inzynierii
bezpieczenstwa

Bezpieczenstwo w energetyce
Bezpieczne instalacje
elektryczne

Bezpieczenstwo pracy w
budownictwie

Praktyczne aspekty bhp i

wypadkowosci

Systemy zarzadzania bhp,
jakoscia i srodowiskowego

Tresci programowe

Definicje z zakresu wypadkoéw przy pracy, choréb zawodowych i awarii przemystowych. Rola i zadania zespotu
powypadkowego i poawaryjnego. Metody badah okolicznosci i przyczyn wypadkéw przy pracy, awarii
przemystowych i choréb zawodowych. Dokumentacja. Profilaktyka. Swiadczenia z tytutu wypadkéw przy pracy i
choréb zawodowych.

Proces technologiczny jako zbiér operacji jednostkowych i proceséw reaktorowych. Réwnowagi fazowe.
Reaktywnos¢ chemiczna. Schematy graficzne instalacji procesowych. Bilans procesu technologicznego. Ogdlna

charakterystyka wybranych operacji jednostkowych. Zagrozenia procesowe.

Podstawy bezpieczenstwa w obstugiwaniu instalacji OZE, w tym: farm fotowoltaicznych, elektrowni waitrowych,
magazyndw energii elektrycznej, instalacji z elektrolizerami do wytwarzania wodoru, reaktorem Habera-Boscha
do wytwarzania zielonego amoniaku, ogniwami paliwowymi wysokotemperaturowymi i statotlenkowymi.

Materiaty tekstylne w systemach bezpieczenstwa pracy, z uwzglednieniem ochrony indywidualnej, zbiorowe;j
oraz infrastruktury technicznej. Rodzaje surowcéw i struktur materiatéw tekstylnych oraz ich wtasciwosci istotne
z punktu widzenia bezpieczenstwa i trwatosci eksploatacyjne;j.

Materiaty i techniki otrzymywania materiatéw funkcjonalnych (sensorycznych oraz aktuatoréw)
wykorzystywanych do opracowania srodkéw ochron indywidualnych i zbiorowych w celu zapewnienia ich
wymaganego poziomu skutecznosci ochrony mechanicznej, cieplnej i trudnopalnej. Inteligentne i aktywne
materiaty wiékiennicze. Badania, ocena i certyfikacja smart materiatéw ochronnych.

Podstawy budowy i dziatania elektrowni, linii przesytowych i rodzielczych oraz stacji elektroenergetycznych.
Podstawy bezpieczenstwa obstugi urzadzen i instalacji wykorzystywanych w energetyce.

Projektowanie i bezpieczne wykonawstwo oraz eksploatacja instalacji elektrycznych niskiego napiecia.

Budowle inzynierskie. Technologie i konstrukcje stosowane w budownictwie. Organizacja i technologia robét
budowlanych, zagospodarowanie placu budowy oraz urzadzenia i systemy wspomagajace prace budowlane.
Warunki pracy na placu budowy oraz zagrozenia. Zasady bezpiecznej realizacji procesu budowlanego. Akty
prawne regulujgce bezpieczenstwo pracy w budownictwie. Plan Bezpieczenstwa i Ochrony Zdrowia (BIOZ),
Instrukcja Bezpiecznego Wykonywania Robét (IBWR) i Projekt Organizacji Robét (POR).

Analiza postepowan sadowych w aspekcie bhp, wypadki przy pracy w Swietle Kodeksu Karnego, kontroli
Panstwowej Inspekcji Pracy, orzecznictwa Saddw Pracy i Ubezpieczen Spotecznych. Wielowymiarowa analiza
przyczyn zrédtowych wypadkdéw przy pracy. Ekonomiczne aspekty wypadkowosci - model AKK.

Systemu zarzadzania jakoscig w oparciu o 1ISO 9001. System zarzgdzania Srodowskowego w oparciu o ISO
14001. System zarzadzania bhp w oparciu ISO 45001. PodobiefAstwa ww. systeméw, a takze najwazniejsze
wymagania, ktére réznig wspomniane systemy zarzadzania. Dokumentacja systemowa. Audytowanie.

Matryca modutéw zaje¢ w odniesieniu do efektdw uczenia sie i tresci programowych
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Lp.

67

68

69

70

71

72

73

74

75

Matryca modutéw zaje¢ w odniesieniu do efektdw uczenia sie i tresci programowych

Nazwa przedmiotu

Projekt sumatywny

Bezpieczenstwo techniczne w
przestrzeniach zagrozonych
wybuchem

Bezpieczenstwo jgdrowe

Techniczne $rodki
przeciwhatasowe i
antydrganiowe

Dozymetria indywidualna

Bezpieczenstwo w transporcie
wewnetrznym i magazynowaniu

BHP w logistyce

Seminarium dyplomowe

Praca dyplomowa

Tresci programowe

11BP1
11BP2
1I1BP3
11BP4
1IBP5
11BP6
1I1BP7
11BP8
11BP9

Realizacja w matych zespotach projektowych zadania obejmujgcego analize oraz opracowanie rozwigzania
rzeczywistego problemu z zakresu inzynierii bezpieczenstwa pracy.

x
x
x

Identyfikacja i ocena zagrozenia wybuchem oraz zasady klasyfikacji stref zagrozenia. Wtasciwosci substancji
palnych, mechanizmy powstawania atmosfer wybuchowych oraz Zrédta zaptonu. Metody ograniczania ryzyka
wybuchu, w tym dobér urzadzen i instalacji w wykonaniu przeciwwybuchowym oraz stosowanie Srodkéw
ochrony technicznej. Dokumentacja zwigzana z bezpieczehstwem pracy w strefach Ex.

Prawo atomowe w Polsce oraz rekomendacje instytucji IAEA, PAA i NCB) dotyczace bezpieczenstwa
radiologicznego. Klasyfikacja Zrédet promieniowania w $rodowisku pracy oraz zasady ochrony pracownika.
Metody oceny ryzyka radiologicznego oraz kryteria jego interpretacji. Zasady doboru srodkéw ochronnych
odpowiednich do rodzaju i poziomu narazenia.

Eliminacja hatasu i drgan u Zrédta. Techniczne $rodki ochrony zbiorowej i indywidualnej. Wibroizolacja. Dobér
wibroizolatoréw, eliminacja drgan rezonansowych, zmniejszanie skutkéw nagtych zmian predkosci elementéw
mechanicznych.Ograniczenie transmisji energii wibroakustycznej na drogach jej przenoszenia z wykorzystaniem
uktaddw wibroizolacyjnych, ustrojéw ptytowych, ekranéw, tlumikéw akustycznych refleksyjnych i
pochtaniajacych. Badania materiatowe.

Akty normatywne metody badawcze, dozymetréw promieniotwoérczych, pytéw, hatasu temperatury. Zasady
pomiaru, pobierania prébek oraz przechowywania i transportowania, metody analityczne wyznaczania dawek
szkodliwych. Urzadzenia mobilne i stacjonarne. Kalibracja, protokoty z badan.

Pojecie, zakres oraz przepisy dotyczace transportu wewnetrznego oraz magazynowania. Reczne prace
transportowe, maszyny, urzadzenia oraz srodki transportu. Zasady eksploatacji, konserwacji, kontroli
technicznej oraz organizacje ruchu i ciggdw komunikacyjnych w obiektach magazynowych. Bezpieczenstwo
sktadowania, wymagania dla regatéw oraz automatyzacja i robotyzacja proceséw magazynowania.

Zakres i specyfika proceséw logistycznych. Znaczenie BHP w zapewnieniu ciggtosci tanhcuchéw dostaw. BHP w
transporcie i spedycji. Automatyzacja, robotyzacja i digitalizacja proceséw logistycznych. Zagrozenia i wypadki
w procesach logistycznych.

Metodyka pracy badawczej, reguty pisania pracy dyplomowej oraz prezentacja wynikéw realizacji pracy X X
dyplomowej i ich dyskusja. Przygotowanie do egzaminu kompetencyjnego sprawdzajacego zagregowane efekty
uczenia sie.

Praca inzynierska dotyczy zastosowania poprawnej metodyki badawczej, w tym przegladu literatury przedmiotu X X X X
oraz aktéw prawnych i norm, a takze sformutowania hipotez lub celéw pracy. Obejmuje réwniez dobér metod i

narzedzi badawczych adekwatnych do rozwigzania problemu z zakresu inzynierii bezpieczenstwa pracy.

Przeprowadzenie analiz i/lub eksperymentdw (jezeli sa przewidziane), analiza oraz interpretacja uzyskanych

wynikéw. Szczegbtowy zakres tresci zalezy od wybranego tematu pracy inzynierskiej.

1iBP10

x
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76

77

78

79

80

Nazwa przedmiotu

Studenckie praktyki zawodowe

Studium wykonalnosci

Zarzadzanie zmianami
technologicznymi

Kultura bezpieczenstwa i audyty
behawioralne

Zachowania i postawy
probezpieczne w organizacji

Tresci programowe

Realizacja zadan w Srodowisku przemystowym lub badawczym z wykorzystaniem wiedzy i umiejetnosci
zdobytych w trakcie studiéw.

Postawowe pojecia zwigzane z przygotowaniem przemystowego studium wykonalnosci: (i) aspekt
technologiczny i systemowy, (ii) ekonomiczny, (iii) prawny, (iv) operacyjny oraz (v) czasowy. Oméwienie
struktury studium wykonalnosci oraz narzedzi wykorzystywanych podczas przygotowania studium.

Istota i czynniki rozwoju technologii. Modele cyklu zycia technologii i organizacji i ich rola w procesach
poznawania technologii. Zmiany w zarzadzaniu wspétczesnymi organizacjami. Metodyka procesu zmian.
Zarzadzanie i sterowanie procesem zmian technologii.

Kultura organizacyjna i kultura bhp. Czynniki determinujgce kulture bhp. Klimat bezpieczehstwa. Modele kultury
bhp. Dobre praktyki wspomagajgce budowanie kultury bhp. Projektowanie dziatah wspierajacych budowanie
kultury bhp. Audyty behavioralne - idea, zasady wdrazania, realizacja, doskonalenie, pomiar i dokumentacja.

Psychologiczne aspekty bezpieczenhstwa, zachowanie jednostki w sytuacji zagrozenia, oddzialywanie na
zachowanie pracownikéw, bezpieczenstwo oprate na zachowaniach, idea BBS, efektywnos¢ funkcjonowania
procesu. BBS w praktyce: planowanie, wdrazanie, utrzymanie, monitorowanie, doskonalenie, dokumentacja.
BBS a kultura bhp.

Matryca modutéw zaje¢ w odniesieniu do efektdw uczenia sie i tresci programowych
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ECTS - przedmioty

Przedmioty z dziedziny nauk

Lp. Nazwa przedmiotu ECTS humanistycznych i nauk Przedmioty obieralne Przedmioty profilowe Zajecia w jezyku

spotecznych obcym

1 Matematyka | 7

2 Fizyka 5

3 Podstawy bezpieczenstwa i higieny pracy 6 6
4 Mechanika techniczna 5

5 Grafika inzynierska i dokumentacja konstrukcyjna 3

6 Technologie informatyczne 4

7 Matematyka Il 7

8 Podstawy chemii ogélnej 5 5
9 Podstawy elektroniki i elektrotechniki 5 5
10 Prawo pracy i psychologia 6 6 6
11 Cyberbezpieczenstwo 2

12 Narzedzia CAD 3

13 Jezyk angielski B2 modut | 2 2

14 Jezyk angielski B2+ modut | 2 2

15 Jezyk angielski C1 modut | 2 2

16  Jezyk niemiecki B2 modut | 2 2

17 Podstawy automatyki przemystowe;j 3 3
18 Inzynieria chemiczna w przemysle petrochemicznym 7 7 7
19 Inzynieria chemiczna w ochronie $rodowiska 7 7 7
20  Maszynoznawstwo 3

ECTS - przedmioty 14/33



Przedmioty z dziedziny nauk

Lp. Nazwa przedmiotu ECTS humanistycznych i nauk Przedmioty obieralne Przedmioty profilowe Zajecia w jezyku

spotecznych obcym

21  Czynniki zagrozen elektrycznych i elektromagnetycznych 6

22 Czynniki zagrozen chemicznych i biologicznych 6 6
23 Pierwsza pomoc przedmedyczna 3

24 Jezyk angielski B2 modut II 2 2

25  Jezyk angielski B2+ modut Il 2 2

26  Jezyk angielski C1 modut Il 2 2

27  Jezyk niemiecki B2 modut Il 2 2

28 Niezawodnos¢ i statystyka 5

29  Ochrona przeciwpozarowa i ratownictwo techniczne 3 3
30  Zréwnowazony rozwdj i ochrona srodowiska pracy 2 2
31 Czynniki zagrozen fizycznych 6 6

32  Przedsiebiorczos¢, transfer technologii i ochrona wiasnosci intelektualnej 3

33  Mikroklimat Srodowiska pracy 2 2
34  Zarzadzanie i inzynieria produkcji 7 7 7
35 Organizacja proceséw produkcyjnych i zarzadzanie bezpieczenstwem 7 7 7
36 Jezyk angielski B2 modut llI 2 2
37 Jezyk angielski B2+ modut llI 2 2
38 Jezyk angielski C1 modut Il 2 2
39  Jezyk niemiecki B2 modut IlI 2 2
40 Ergonomia i fizjologia pracy 5 5
41  Srodki bezpieczenstwa i ochrony 1 5 5
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Przedmioty z dziedziny nauk

Lp. Nazwa przedmiotu ECTS humanistycznych i nauk Przedmioty obieralne Przedmioty profilowe Zajecia w jezyku

spotecznych obcym
42  Ocena ryzyka zawodowego 4
43  Zarzadzanie ryzykiem procesowym 4 4 4
44  Zapobieganie powaznym awariom przemystowym 4 4 4
45  Przemyst 4.0+ w zarzadzaniu bezpieczehstwem procesowym i BHP 3 3 3
46  Zarzadzanie kryzysowe i obrona cywilna 3 3 3
47  Transport materiatdw niebezpiecznych 3
48  Szkolenie BHP 3 3
49  Jezyk angielski B2 modut IV 3 3
50 Jezyk angielski B2+ modut IV 3 3
51  Jezyk angielski C1 modut IV 3 3
52 Jezyk niemiecki B2 modut IV 3 3
53  Ocena zgodnosci maszyn 5 5
54  Srodki bezpieczehstwa i ochrony 2 5 5
55 International Standards in Safety 2 2 2
56  Particularly Hazardous Work 2 2 2
57  Wypadki przy pracy, awarie przemystowe i choroby zawodowe 5 5
58 Bezpieczenstwo w operacjach jednostkowych 5 5 5
59 Bezpieczenstwo w instalacjach OZE 5 5 5
60 Materialy tekstylne w bezpieczenhstwie 3 3 3
61 Smart materiaty w inzynierii bezpieczenstwa 3 3 3
62 Bezpieczehstwo w energetyce 5 5
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Przedmioty z dziedziny nauk

Lp. Nazwa przedmiotu ECTS humanistycznych i nauk Przedmioty obieralne Przedmioty profilowe Zajecia w jezyku

spotecznych obcym
63  Bezpieczne instalacje elektryczne 5 5
64 Bezpieczehstwo pracy w budownictwie 5 5
65  Praktyczne aspekty bhp i wypadkowosci 3 3
66 Systemy zarzadzania bhp, jakoscia i Srodowiskowego 7 7
67  Projekt sumatywny 7 7
68 Bezpieczehstwo techniczne w przestrzeniach zagrozonych wybuchem 3 3
69 Bezpieczenstwo jgdrowe 3 3
70  Techniczne $rodki przeciwhatasowe i antydrganiowe 3 3 3
71  Dozymetria indywidualna 3 3 3
72  Bezpieczenstwo w transporcie wewnetrznym i magazynowaniu 2 2 2
73 BHP w logistyce 2 2 2
74 Seminarium dyplomowe 3 3
75  Praca dyplomowa 15 15 15
76  Studenckie praktyki zawodowe 6
77  Studium wykonalnosci 3 3 3
78  Zarzadzanie zmianami technologicznymi 3 3 3
79  Kultura bezpieczenstwa i audyty behawioralne 3 3 3
80 Zachowania i postawy probezpieczne w organizacji 3 3 3
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Wskazniki ECTS

Nazwa Wartos¢

taczna liczba punktéw ECTS, ktérg student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ podlegajacych wyborowi przez 74/240 (30.83%)
studenta (w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS koniecznych do uzyskania kwalifikacji
odpowiadajacej poziomowi ksztatcenia)

taczna liczba punktéw ECTS, ktérg student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ z dziedziny nauk 6
humanistycznych lub nauk spotecznych

taczna liczba punktéw ECTS, ktéra student musi uzyskaé w ramach zaje¢ powigzanych z badaniami 152/240 (63.33%)
prowadzonymi na uczelni w wymiarze wiekszym niz 50% liczby punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia
studiéw na danym poziomie
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Sposoby weryfikacji i oceny efektow uczenia sie

Weryfikacja osiggnietych efektéw uczenia sie wymaga zastosowania zréznicowanych form oceniania studentéw, adekwatnych do
kategorii wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, ktérych te efekty dotycza. Dobér odpowiednich narzedzi zalezy réwniez od
specyfiki przedmiotu oraz formy prowadzenia zajec i jest kazdorazowo opisany w kartach poszczegélnych przedmiotéw. Osiggniecie
wymaganych efektéw uczenia sie sprawdza sie za pomoca:

1.
2.

o e Ww

prac pisemnych (egzaminy, kolokwia, sprawozdania, eseje, projekty, plakaty, praca dyplomowa, itp.);

wypowiedzi ustnych (ustne sprawdziany wiedzy, wystapienia publiczne, udziat w dyskusji dydaktycznej/debacie np. wygtoszenie
referatu, prezentaciji, itp.);

zadan praktycznych i/lub projektowych (zespotowych i indywidualnych);

obserwacji i oceny aktywnosci studentdw podczas zaje¢;

samooceny i oceny wzajemnej studentéw (zwtaszcza w przypadku projektéw zespotowych);

egzaminu kompetencyjnego i egzaminu dyplomowego.

Weryfikacja moze mie¢ charakter formujacy (czastkowy, wielokrotnie w toku zaje¢) i/lub sumujacy (ocena konicowa). Kohcowy wynik
weryfikacji podawany jest w skali ocen aktualnie obowigzujace;.

Kierownik przedmiotu lub prowadzacy zajecia na pierwszych zajeciach z przedmiotu zobowigzany jest do omdwienia karty przedmiotu
oraz do sformutowania i udokumentowanego podania do wiadomosci studentéw metod weryfikacji i warunkéw przeprowadzania
sprawdzianéw uzyskania efektéw uczenia sie.
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Praktyki zawodowe

Praktyki zawodowe majg wymiar 6 tygodni, co odpowiada 6 punktom ECTS. Praktyki realizowane sa wedtug zasad i form
obowigzujacych na Politechnice todzkie;.
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Charakterystyka kierunku

Sylwetka absolwenta

Absolwent kierunku studiéw Inzynieria Bezpieczehstwa Pracy posiada interdyscyplinarng wiedze w zakresie czynnikéw zagrozen,
srodkdéw bezpieczenstwa i ochrony, zarzadzania ryzykiem, ergonomii, fizjologii pracy, kultury bhp, projektowania stanowisk pracy,
ratownictwa medycznego, zarzadzania kryzysowego, bezpieczenstwa proceséw technologicznych w przemysle chemicznym oraz w
branzach pokrewnych, tgczac kompetencje techniczne, analityczne oraz menedzerskie z uwzglednieniem wyzwan zwigzanych ze
zréwnowazonym rozwojem oraz zielong i cyfrowa transformacja gospodarki. Absolwent kierunku studidéw Inzynieria Bezpieczenstwa
Pracy jest przygotowany do pracy w obszarze bezpieczenstwa i higieny pracy oraz bezpieczenstwa procesowego. Posiada kompetencje
umozliwiajace:

o realizacje zadan stuzby BHP, zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

e wykonywanie analiz i ocen ryzyka zawodowego, procesowego i wybuchowego;

e projektowanie oraz monitorowanie technicznych warunkéw pracy oraz ocene zgodnosci maszyn i instalacji z wymaganiami
bezpieczenstwa;

projektowanie stanowisk pracy zgodnie z wymaganiami ergonomii, uwzgledniajac osoby ze szczegdlnymi potrzebami;
ustalanie okolicznosci i przyczyn awarii przemystowych, wypadkdéw przy pracy oraz choréb zawodowych;
nadzorowanie przestrzegania standardéw bezpieczenstwa i zasad BHP;

wdrazanie i doskonalenie systeméw zarzadzania bezpieczenstwem i higieng pracy, jakoscig i Srodowiskiem w
przedsiebiorstwach oraz petnienia roli audytora wewnetrznego zintegrowanych systeméw zarzadzania;

prowadzenie szkolen oraz dokumentacji BHP;

udziat w dziataniach zwigzanych z zarzadzaniem ryzykiem procesowym i bezpieczenstwem przemystowym;

dobdr materiatéw i srodkéw ochrony indywidualnej i zbiorowej do wystepujacych zagrozen;

podejmowanie dziatah z zakresu pierwszej pomocy przedmedyczne;.

Dzieki znajomosci jezyka angielskiego na poziomie B2, absolwent moze swobodnie uczestniczy¢ w miedzynarodowych projektach i
konferencjach, analizowad tresci zawarte w literaturze branzowej, a takze pracowaé w Srodowisku miedzynarodowym oraz w
organizacjach stosujacych globalne standardy w zakresie bezpieczenstwa pracy. Potrafi pracowa¢ w interdyscyplinarnych zespotach,
realizowac projekty inzynierskie, a takze komunikowac sie z przedstawicielami przemystu oraz administracji publicznej.

Studenci majg mozliwos$¢ uzyskania certyfikatéw potwierdzajacych dodatkowe kwalifikacje zawodowe.

Zwiazek kierunku studiow ze strategia uczelni

Program studiéw na kierunku Inzynieria Bezpieczenstwa Pracy zostat stworzony w petnej zgodnosci ze Strategia Politechniki £édzkiej na
lata 2025-2030 (przyjeta Uchwata Nr 39/2024 Senatu PL). Takie podejscie umozliwia realizacje wizji Uczelni jako nowoczesnej,
wyrdzniajacej sie uczelni badawczej, rozwijajacej talenty, kompetencje oraz technologie na rzecz spoteczenstwa i gospodarki. Program
studiéw wspiera rowniez misje Politechniki £ddzkiej, skoncentrowang na budowie zréwnowazonej uczelni badawczej, wzmacnianiu
wspolnoty akademickiej poprzez kontakt z bytymi absolwentami i pracownikami oraz rozwijaniu nowych modeli wspétpracy z
otoczeniem biznesu i wdrazaniu innowacji. Strategia Pt wskazuje kluczowe kierunki dziatah w nastepujacych obszarach: oddziatywanie
na otoczenie spoteczno-gospodarcze (IMPACT), internacjonalizacja (INTERNATIONALIZATION), innowacje i transfer technologii
(INNOVATION), nauka (SCIENCE), infrastruktura (INFRASTRUCTURE), pracownicy (STAFF), talenty (TALENTS), zréwnowazony rozwdj
(SUSTAINABILITY), ksztatcenie (EDUCATION) oraz studenci (STUDENTS).

Zgodnie z obszarem IMPACT (oddziatywanie na otoczenie spoteczno-gospodarcze), Politechnika todzka jako uczelnia prowadzaca dialog
i wspoétprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, oddziatuje poprzez prowadzone badania naukowe i edukacje na spoteczenstwo i
rozwdéj gospodarczy kraju. Program kierunku studiéw IBP odpowiada na idee uczenia sie przez cate zycie, uwzgledniajac potrzeby
mtodziezy szkolnej oraz kadr funkcjonujgcych w otoczeniu spoteczno-gospodarczym. Wzmacnia dziatania na rzecz spoteczenstwa we
wspdtpracy z wiadzami samorzadowymi i organizacjami pozarzadowymi. Studenci majg mozliwos¢ realizacji prac dyplomowych
ukierunkowanych na rozwigzywanie rzeczywistych probleméw otoczenia spoteczno-gospodarczego.

W obszarze INTERNATIONALIZATION (internacjonalizacja), Politechnika tédzka zwieksza swojg rozpoznawalnos¢ i wzmacnia reputacje w
Swiecie poprzez zintensyfikowanie wspédtpracy i wymiany miedzynarodowej. Program studiéw IBP wspiera ten kierunek, umozliwiajac
studentom rozwéj kompetencji jezykowych, udziat w zajeciach prowadzonych w jezyku angielskim oraz korzystanie z mobilnosci w
ramach programéw miedzynarodowych, takich jak Erasmus+. Program tworzy warunki do podejmowania aktywnosci naukowej, w tym
prezentowania wynikéw badan i projektéw, co przygotowuje absolwentdw do pracy w Srodowisku miedzynarodowym oraz w
organizacjach stosujacych globalne standardy w zakresie bezpieczenstwa pracy. Tworzenie miedzynarodowej, zréznicowanej
spotecznosci akademickiej wokét wspélnych obszaréw badawczych moze sprzyja¢ opracowywaniu ulepszonych programéw studiéw oraz
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szkolen, ktére stang sie pomostem miedzy potrzebami krajowego rynku pracy a potencjatem wynikajgcym z ksztatcenia specjalistow
pochodzacych z réznych krajéw Swiata.

Program studiéw wspiera cele obszaru INNOVATION (innowacje i transfer technologii) poprzez rozwijanie synergii pomiedzy nauka a
biznesem, oraz wzmocnianie potencjatu innowacyjnego Uczelni, gospodarki i spoteczenstwa. Kierunek ksztatci w zakresie nowoczesnych
metod, technik, narzedzi oraz innowacyjnych rozwigzan stosowanych w inzynierii bezpieczenstwa pracy, obejmujac m.in. zagadnienia
cyfryzacji, automatyzacji, cyberbezpieczenstwa, Przemystu 4.0+ i zarzadzania zmianami technologicznymi, co odpowiada potrzebom
innowacyjnej gospodarki. Jednoczesnie rozwijane sg kompetencje w zakresie transferu technologii, komercjalizacji wynikéw prac
badawczych, ochrony wtasnosci intelektualnej oraz przedsiebiorczosci, w tym tworzenia innowacyjnych inicjatyw typu start-up.

W obszarze LEADERSHIP (zarzadzanie i kultura organizacji) program studidéw IBP wspiera budowanie poczucia przynaleznosci studentéw
do spotecznosci Politechniki £6dzkiej oraz wzmacnia jej spdjna kulture organizacyjna i sprzyja integracji i wspétpracy studentow i
pracownikéw.

Spéjnos¢ programu z obszarem SCIENCE (nauka) przejawia sie w aktywnym wspieraniu rozwoju naukowego studentéw oraz wtgczaniu
ich w dziatalnos¢ badawcza. Obejmuje to m.in. mozliwos¢ realizacji praktyk i projektéw badawczych, uczestnictwo w pracach zespotéw
badawczych (w tym interdyscyplinarnych), udziat w seminariach i konferencjach naukowych oraz realizacje badah w ramach prac
dyplomowych. Dodatkowo, studenci moga uzyska¢ wsparcie w pozyskiwaniu funduszy na rozwdj naukowy (np. w programie E2TOP) i
rozwijac dziatalnos¢ w ramach két naukowych, takich jak SUKCES i Safety Under Construction.

Program studiéw kierunku IBP wpisuje sie w obszar INFRASTRUCTURE (infrastruktura) poprzez zapewnienie studentom dostepu do
nowoczesnej infrastruktury dydaktycznej i badawczej, w tym laboratoriéw, oraz poprzez rozwéj rozwigzah wspierajacych dostepnos¢ dla
0séb ze szczegbélnymi potrzebami.

W obszarze STAFF (kadra) Politechnika t6dzka jako uczelnia wspiera rozw6j pracownikéw zaangazowanych w realizacje kierunku IBP w
duchu wspétpracy, otwartosci, odpowiedzialnosci i etyki zawodowej. Kadra regularnie podnosi swoje kwalifikacje w zakresie
nowoczesnych metod ksztatcenia, a takze ma staty dostep do aktualnej wiedzy dotyczacej rozwoju technologii oraz najnowszych
trendéw naukowych w obszarze inzynierii bezpieczenstwa pracy. Jednoczesnie ma zapewnione mozliwosci rozwoju osobistego,
kulturalnego, sportowego oraz realizacji swoich pasji.

Zgodnie z obszarem TALENTS (talenty) Politechnika tddzka dazy do pozyskiwania kandydatdéw o mozliwie najwyzszym potencjale
rozwojowym na kierunek studiéw IBP, prowadzac aktywna polityke promocyjno-rekrutacyjng oraz systemowo wspierajac kadre
zaangazowang w aktywizacje studentéw do wiaczania sie w badania naukowe.

Program studiéw wpisuje sie takze w obszar SUSTAINABILITY (zréwnowazony rozwoj) obejmujacy staty rozwdj uczelni przy poszanowaniu
celéw zréwnowazonego rozwoju oraz poszukiwanie i ksztattowanie rozwigzan wspierajacych ich realizacje. Na kierunku studiéw IBP
ksztattowane sg kompetencje w zakresie innowacyjnej inzynierii bezpieczenstwa pracy, ukierunkowanej na osigganie celdéw
srodowiskowych, spotecznych i gospodarczych zréwnowazonego rozwoju.

Rozwdj modelu ksztatcenia studentéw, przygotowujacego absolwentéw do dynamicznie zmieniajacych sie potrzeb otoczenia spoteczno-
gospodarczego nastepuje w obrebie obszaru EDUCATION (ksztatcenie). W ramach kierunku studiéw IBP nastepuje ciggte podnoszenie
kompetencji nauczycieli akademickich w zakresie nowoczesnych metod ksztatcenia, aktualnego stanu wiedzy, rozwoju technologicznego
oraz trendéw w nauce. Wiaze sie to z doskonaleniem oferty dydaktycznej, w tym uzupetniajacych form ksztatcenia. Srodek procesu
optymalnego ksztatcenia to wzmocnienie procesu zarzadzania talentami poprzez indywidualizacje Sciezek ksztatcenia studentdw i
doktorantéw, wspieranie rozwoju naukowego studentéw z uwzglednieniem interdyscyplinarnosci i umiedzynarodowienia oraz
zwiekszenie udziatu studentéw w pracach badawczych prowadzonych w uczelni oraz intensyfikacja zdobywania przez studentéw
doswiadczen praktycznych poza uczelnia.

Obszar STUDENTS (studenci) definiuje Politechnike £6dzka, jako przyjazna uczelnie stwarzajgca optymalne warunki studiowania i
zapewniajaca systemowe wsparcie studentéw. Program IBP wspiera studentéw w rozwijaniu kompetencji zgodnych z oczekiwaniami
rynku pracy, a takze w podejmowaniu aktywnosci naukowej, kulturalnej i sportowej. System wsparcia i motywowania studentéw
realizowany jest z uwzglednieniem specyfiki potrzeb pokoleniowych, zasad rdwnosci oraz tworzenia Srodowiska sprzyjajgcego rozwojowi
akademickiemu i zawodowemu.

Cele ksztatcenia oraz mozliwosci zatrudniania i kontynuacji studiow

Celem ksztatcenia jest przygotowanie inzynieréw, ktérzy bedag w stanie realizowa¢ zadania stuzby BHP w przedsiebiorstwach sektora
publicznego i prywatnego. Absolwenci uzyskuja uprawnienia zawodowe przewidziane w Rozporzadzeniu w sprawie stuzby
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz sg przygotowani do petnienia roli audytora wewnetrznego systemdw zarzadzania BHP. Moga oni
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podejmowac prace w stuzbach BHP w sektorach wymagajacych specjalistycznych kompetencji, w tym w przemysle chemicznym i
petrochemicznym, energetyce (np. OZE i energetyce jadrowej), budownictwie, logistyce, w transporcie oraz magazynowaniu towardéw i
materiatéw niebezpiecznych. Absolwenci moga réwniez znalez¢ zatrudnienie w instytucjach sprawujacych nadzér nad warunkami pracy
oraz bezpieczenstwem technicznym, a takze w placéwkach badawczych. Absolwenci uzyskujg tytut zawodowy inzyniera i moga
kontynuowac ksztatcenie na studiach drugiego stopnia.

Opis przebiegu i wyniku konsultacji proponowanego programu studiéw z otoczeniem spoteczno-gospodarczym

W trakcie opracowywania programu studiéw byt on na biezgco konsultowany z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w
tym na forum Rady Biznesu. Konsultacje dotyczyty w szczegélnosci zaktadanych efektéw uczenia sie, sylwetki absolwenta oraz tresci
programowych, ze szczegélnym uwzglednieniem kompetencji zawodowych i spotecznych oczekiwanych przez rynek pracy. Wyniki
przeprowadzonych konsultacji znalazty swoje odzwierciedlenie w postaci dwdch recenzji programu studiéw, sporzadzonych przez
przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Opis kompetencji oczekiwanych od kandydata ubiegajacego sie o przyjecie na studia

Zgodnie z uchwatg rekrutacyjna.

Jednostka organizujaca ksztatcenie

Wydziat Inzynierii Procesowej i Ochrony Srodowiska
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Plan studiow

Semestr 1
Przedmiot Liczba godzin Punkty ECTS Forma weryfikacji Obligatoryjnos¢
Matematyka | Cwiczenia: 60 7 Egzamin Przedmioty
Wyktad: 30 obowigzkowe
Fizyka Cwiczenia: 30 5 Zaliczenie na ocene Przedmioty
Wyktad: 30 obowigzkowe
Podstawy bezpieczenstwa i higieny pracy Seminarium: 15 6 Egzamin Przedmioty
Zajecia projektowe: 30 obowigzkowe
Wykfad: 15
Mechanika techniczna Cwiczenia: 15 5 Zaliczenie na ocene Przedmioty
Zajecia laboratoryjne: 15 obowigzkowe
Wyktad: 30
Grafika inzynierska i dokumentacja konstrukcyjna Zajecia laboratoryjne: 30 3 Zaliczenie na ocene Przedmioty
Wyktad: 15 obowigzkowe
Technologie informatyczne Zajecia laboratoryjne: 45 4 Zaliczenie na ocene Przedmioty
E-learning: 15 obowigzkowe
Suma 375 30
Semestr 2
Przedmiot Liczba godzin Punkty ECTS Forma weryfikacji Obligatoryjnos¢
Matematyka Il Cwiczenia: 60 7 Egzamin Przedmioty
Wyktad: 30 obowigzkowe
Podstawy chemii ogdlnej Cwiczenia: 15 5 Zaliczenie na ocene Przedmioty

Plan studiéw

Zajecia laboratoryjne: 15
Wyktad: 30

obowigzkowe
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Przedmiot

Liczba godzin

Punkty ECTS

Forma weryfikacji

Obligatoryjnos¢

Podstawy elektroniki i elektrotechniki
Prawo pracy i psychologia
Cyberbezpieczenstwo

Narzedzia CAD

Jezyk obcy modut 1

Student wybiera 1 modut z grupy

Jezyk angielski B2 modut |
Jezyk angielski B2+ modut |
Jezyk angielski C1 modut |
Jezyk niemiecki B2 modut |
Wychowanie fizyczne 1

Suma

Semestr 3

Przedmiot

Zajecia laboratoryjne: 30
Wyktad: 30

Cwiczenia: 30
Wyktad: 30
Zajecia laboratoryjne: 30

Zajecia projektowe: 45

Cwiczenia: 30

Cwiczenia: 30

Cwiczenia: 30

Cwiczenia: 30

Cwiczenia: 30

405

Liczba godzin

5

30

Punkty ECTS

Zaliczenie na ocene

Egzamin

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie

Forma weryfikacji

Przedmioty
obowigzkowe

Przedmioty
obowigzkowe

Przedmioty
obowigzkowe

Przedmioty
obowigzkowe

Obowigzkowa
grupa

Przedmioty do
wyboru

Przedmioty do
wyboru

Przedmioty do
wyboru

Przedmioty do
wyboru

Przedmioty
obowigzkowe

Obligatoryjnos¢

Podstawy automatyki przemystowe;j

Plan studiéw

Zajecia laboratoryjne: 15
Zajecia projektowe: 15
Wyktad: 15

3

Zaliczenie na ocene

Przedmioty
obowigzkowe
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Przedmiot Liczba godzin Punkty ECTS Forma weryfikacji Obligatoryjnos¢

Przedmiot obieralny 1 7 Egzamin Obowigzkowa
grupa

Student wybiera 1 przedmiot z grupy

Inzynieria chemiczna w przemysle petrochemicznym Cwiczenia: 30 7 Egzamin Przedmioty do
Zajecia laboratoryjne: 30 wyboru
Wyktad: 30
Inzynieria chemiczna w ochronie Srodowiska Cwiczenia: 30 7 Egzamin Przedmioty do
Zajecia laboratoryjne: 30 wyboru
Wyktad: 30
Maszynoznawstwo Zajecia projektowe: 30 3 Zaliczenie na ocene Przedmioty
Wyktad: 15 obowigzkowe
Czynniki zagrozen elektrycznych i elektromagnetycznych Zajecia laboratoryjne: 30 6 Zaliczenie na ocene Przedmioty
Wyktad: 45 obowigzkowe
Czynniki zagrozeh chemicznych i biologicznych Zajecia laboratoryjne: 30 6 Egzamin Przedmioty
Wyktad: 45 obowigzkowe
Pierwsza pomoc przedmedyczna Cwiczenia: 30 3 Zaliczenie na ocene Przedmioty
Wyktfad: 15 obowigzkowe
Jezyk obcy modut 2 2 Zaliczenie na ocene Obowigzkowa
grupa

Student wybiera 1 modut z grupy

Jezyk angielski B2 modut Il Cwiczenia: 30 2 Zaliczenie na ocene Przedmioty do
wyboru

Jezyk angielski B2+ modut Il Cwiczenia: 30 2 Zaliczenie na ocene Przedmioty do
wyboru

Jezyk angielski C1 modut Il Cwiczenia: 30 2 Zaliczenie na ocene Przedmioty do
wyboru

Jezyk niemiecki B2 modut Il Cwiczenia: 30 2 Zaliczenie na ocene Przedmioty do
wyboru

Wychowanie fizyczne 2 Cwiczenia: 30 0 Zaliczenie Przedmioty

obowigzkowe

Suma 435 30
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Semestr 4

Przedmiot

Liczba godzin

Punkty ECTS

Forma weryfikacji

Obligatoryjnos¢

Niezawodnos¢ i statystyka

Ochrona przeciwpozarowa i ratownictwo techniczne

Zréwnowazony rozwdj i ochrona $rodowiska pracy
Czynniki zagrozen fizycznych

Przedsiebiorczos¢, transfer technologii i ochrona wtasnosci
intelektualnej

Mikroklimat Srodowiska pracy

Przedmiot obieralny 2

Student wybiera 1 przedmiot z grupy

Zarzadzanie i inzynieria produkgji

Organizacja proceséw produkcyjnych i zarzadzanie
bezpieczenstwem

Jezyk obcy modut 3

Student wybiera 1 modut z grupy

Jezyk angielski B2 modut IlI

Plan studiéw

Cwiczenia: 15
Zajecia laboratoryjne: 15
Wyktad: 30

Cwiczenia: 15
Seminarium: 15
E-learning: 15

Zajecia projektowe: 15
Wyktad: 15

Zajecia laboratoryjne: 30
Wyktad: 45

Zajecia projektowe: 30
Wyktad: 15

Zajecia laboratoryjne: 15
Wyktad: 15

Cwiczenia: 30
Zajecia laboratoryjne: 30
Wyktad: 30

Cwiczenia: 30

Zajecia laboratoryjne: 30
Wyktad: 30

Cwiczenia: 30

5

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Egzamin

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Egzamin

Egzamin

Egzamin

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Przedmioty
obowigzkowe

Przedmioty
obowigzkowe

Przedmioty
obowigzkowe

Przedmioty
obowigzkowe

Przedmioty
obowigzkowe

Przedmioty
obowigzkowe

Obowigzkowa
grupa

Przedmioty do
wyboru

Przedmioty do
wyboru

Obowigzkowa
grupa

Przedmioty do
wyboru
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Przedmiot

Liczba godzin

Punkty ECTS

Forma weryfikacji

Obligatoryjnos¢

Jezyk angielski B2+ modut IlI

Jezyk angielski C1 modut il

Jezyk niemiecki B2 modut IlI
Wychowanie fizyczne 3

Suma

Semestr 5

Przedmiot

Cwiczenia: 30

Cwiczenia: 30

Cwiczenia: 30

Cwiczenia: 30

435

Liczba godzin

2

30

Punkty ECTS

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie

Forma weryfikacji

Przedmioty do
wyboru

Przedmioty do
wyboru

Przedmioty do
wyboru

Przedmioty
obowigzkowe

Obligatoryjnos¢

Ergonomia i fizjologia pracy

Srodki bezpieczefstwa i ochrony 1

Ocena ryzyka zawodowego

Przedmiot obieralny 3

Student wybiera 1 przedmiot z grupy

Zarzadzanie ryzykiem procesowym

Zapobieganie powaznym awariom przemystowym

Plan studiéw

Cwiczenia: 15

Zajecia laboratoryjne: 15
Zajecia projektowe: 15
Wyktad: 30

Zajecia laboratoryjne: 30
Zajecia projektowe: 15
Wyktad: 30

Cwiczenia: 15

Zajecia projektowe: 30
Wyktad: 15

Seminarium: 15
Zajecia projektowe: 45

Seminarium: 15
Zajecia projektowe: 45

5

Zaliczenie na ocene

Egzamin

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Przedmioty
obowigzkowe

Przedmioty
obowigzkowe

Przedmioty
obowigzkowe

Obowigzkowa
grupa

Przedmioty do
wyboru

Przedmioty do
wyboru
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Przedmiot

Liczba godzin

Punkty ECTS

Forma weryfikacji

Obligatoryjnos¢

Przedmiot obieralny 4

Student wybiera 1 przedmiot z grupy

Przemyst 4.0+ w zarzadzaniu bezpieczenstwem procesowym i

BHP

Zarzadzanie kryzysowe i obrona cywilna

Transport materiatéw niebezpiecznych

Szkolenie BHP

Jezyk obcy modut 4

Student wybiera 1 modut z grupy

Jezyk angielski B2 modut IV

Jezyk angielski B2+ modut IV

Jezyk angielski C1 modut IV

Jezyk niemiecki B2 modut IV

Suma

Semestr 6

Plan studiéw

Seminarium: 15

Zajecia projektowe:

Seminarium: 15

Zajecia projektowe:

Zajecia projektowe:

Wyktad: 15

Zajecia projektowe:

Wyktad: 15

Cwiczenia: 30

Cwiczenia: 30

Cwiczenia: 30

Cwiczenia: 30

435

30

30
30

30

3

30

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Egzamin

Egzamin

Egzamin

Egzamin

Egzamin

Obowigzkowa
grupa

Przedmioty do
wyboru

Przedmioty do
wyboru

Przedmioty
obowigzkowe

Przedmioty
obowigzkowe

Obowigzkowa
grupa

Przedmioty do
wyboru

Przedmioty do
wyboru

Przedmioty do
wyboru

Przedmioty do
wyboru
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Przedmiot

Liczba godzin

Punkty ECTS

Forma weryfikacji

Obligatoryjnos¢

Ocena zgodnosci maszyn

Srodki bezpieczefstwa i ochrony 2

Przedmiot obieralny 5

Student wybiera 1 przedmiot z grupy

International Standards in Safety

Particularly Hazardous Work
Wypadki przy pracy, awarie przemystowe i choroby zawodowe
Przedmiot obieralny 6

Student wybiera 1 przedmiot z grupy

Bezpieczenstwo w operacjach jednostkowych
Bezpieczenstwo w instalacjach OZE
Przedmiot obieralny 7

Student wybiera 1 przedmiot z grupy

Materiaty tekstylne w bezpieczenstwie
Smart materiaty w inzynierii bezpieczenstwa

Przedmiot obieralny 8

Plan studiéw

Zajecia projektowe: 45
Wyktad: 15

Zajecia laboratoryjne: 30

Zajecia projektowe: 15
Wyktad: 30

Seminarium: 30

Seminarium: 30

Zajecia projektowe: 30
Wyktad: 30

Seminarium: 45
Zajecia projektowe: 15

Seminarium: 45
Zajecia projektowe: 15

Seminarium: 15
Zajecia laboratoryjne: 30

Seminarium: 15
Zajecia laboratoryjne: 30

5

Egzamin

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Egzamin

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Przedmioty
obowigzkowe

Przedmioty
obowigzkowe

Obowigzkowa
grupa

Przedmioty do
wyboru

Przedmioty do
wyboru

Przedmioty
obowigzkowe

Obowigzkowa
grupa

Przedmioty do
wyboru

Przedmioty do
wyboru

Obowigzkowa
grupa

Przedmioty do
wyboru

Przedmioty do
wyboru

Obowigzkowa
grupa
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Przedmiot

Liczba godzin

Punkty ECTS

Forma weryfikacji

Obligatoryjnos¢

Student wybiera 1 przedmiot z grupy

Bezpieczenstwo w energetyce

Bezpieczne instalacje elektryczne

Suma

Semestr 7

Przedmiot

Cwiczenia: 15

Zajecia projektowe: 30
Wyktad: 15

Cwiczenia: 15

Zajecia projektowe: 30
Wyktad: 15

390

Liczba godzin

30

Punkty ECTS

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Forma weryfikacji

Przedmioty do
wyboru

Przedmioty do
wyboru

Obligatoryjnos¢

Bezpieczenstwo pracy w budownictwie

Praktyczne aspekty bhp i wypadkowosci

Systemy zarzadzania bhp, jakoscig i Srodowiskowego

Projekt sumatywny

Przedmiot obieralny 9

Student wybiera 1 przedmiot z grupy

Bezpieczenhstwo techniczne w przestrzeniach zagrozonych
wybuchem

Bezpieczenstwo jadrowe

Plan studiéw

Seminarium: 15
Zajecia projektowe: 15
Wyktad: 30

Cwiczenia: 30
Wyktad: 15

Zajecia projektowe: 45
Wyktad: 45

Zajecia projektowe: 90

Zajecia projektowe: 30
Wyktad: 15

Zajecia projektowe: 30
Wyktad: 15

5

Egzamin

Zaliczenie na ocene

Egzamin

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Przedmioty
obowigzkowe

Przedmioty
obowigzkowe

Przedmioty
obowigzkowe

Przedmioty
obowigzkowe

Obowigzkowa
grupa

Przedmioty do
wyboru

Przedmioty do
wyboru
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Przedmiot

Liczba godzin

Punkty ECTS

Forma weryfikacji

Obligatoryjnos¢

Przedmiot obieralny 10

Student wybiera 1 przedmiot z grupy

Techniczne srodki przeciwhatasowe i antydrganiowe
Dozymetria indywidualna
Przedmiot obieralny 11

Student wybiera 1 przedmiot z grupy

Bezpieczenhstwo w transporcie wewnetrznym i magazynowaniu
BHP w logistyce

Suma

Semestr 8

Przedmiot

Seminarium: 15
Zajecia laboratoryjne: 30

Seminarium: 15
Zajecia laboratoryjne: 30

Seminarium: 15
Zajecia projektowe: 15

Seminarium: 15
Zajecia projektowe: 15

405

Liczba godzin

3

30

Punkty ECTS

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Forma weryfikacji

Obowigzkowa
grupa

Przedmioty do
wyboru

Przedmioty do
wyboru

Obowigzkowa
grupa

Przedmioty do
wyboru

Przedmioty do
wyboru

Obligatoryjnos¢

Seminarium dyplomowe

Praca dyplomowa

Studenckie praktyki zawodowe

Przedmiot obieralny 12

Plan studiéw

Seminarium: 45

Praca dyplomowa: 0

Praktyka: 0

3

15

Zaliczenie na ocene + egzamin

Zaliczenie

Zaliczenie

Zaliczenie na ocene

Przedmioty
obowigzkowe

Przedmioty
obowigzkowe do
wyboru

Przedmioty
obowigzkowe

Obowigzkowa
grupa
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Przedmiot

Liczba godzin

Punkty ECTS

Forma weryfikacji

Obligatoryjnos¢

Student wybiera 1 przedmiot z grupy

Studium wykonalnosci

Zarzadzanie zmianami technologicznymi

Przedmiot obieralny 13

Student wybiera 1 przedmiot z grupy

Kultura bezpieczenstwa i audyty behawioralne

Zachowania i postawy probezpieczne w organizacji

Suma

Plan studiéw

Zajecia projektowe: 30
Wyktad: 15

Zajecia projektowe: 30
Wyktad: 15

Seminarium: 15
Zajecia projektowe: 30

Seminarium: 15
Zajecia projektowe: 30

135

30

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Zaliczenie na ocene

Przedmioty do
wyboru

Przedmioty do
wyboru

Obowigzkowa
grupa

Przedmioty do
wyboru

Przedmioty do
wyboru
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